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Edital Processo Seletivo 02/2019

Assessoria de Comunicacao

A Associagdo de Protegdo da Bacia Hidrografica do Rio Araranguéa (AGUAR) torna
publico o processo seletivo de profissional para atuar com assessoria de
comunicagio ao Comité da Bacia do Rio Ararangua e afluentes catarinenses do Rio
Mampituba, observados os requisitos minimos constantes a seguir.

Inscrigdes 23/09/2019 a 29/09/2019

1. PERFIL DO CARGO REQUISITADO

Cargo: Assessoria de comunicacao

Escolaridade minima: Ensino Superior Completo na Area de Comunicagéo — Habilitagéo

em Jornalismo.

Experiéncia minima: 12 meses em assessoria de comunicagao e residir em municipios

da bacia do rio Ararangua.

14. A comprovagio de formagao académica de nivel universitario sera realizada
mediante apresentacéo de fotocépia do diploma, devidamente registrado de
conclusdo de graduacéo;

1.1. A comprovagcéo de experiéncia em assessoria de comunicagao sera realizada,
mediante analise de Curriculo Lattes e cépias escaneadas dos certificados, das
declaragdes e dos artigos publicados e outros documentos que comprovem a
experiéncia.

2. INFORMAGOES DA VAGA:

Carga horaria prevista: 80 horas mensais;

Local de atuacdo: Nos municipios de abrangéncia do Comité de bacia do rio Ararangua,
extremo sul de Santa Catarina, conforme demanda de trabalho.

Prazo do contrato: 07/10/2019 a 24/09/2020.

Salario/hora: R$ 19,57 por hora

Numero de vagas: 1(uma).

Atribuicdes do cargo:

1. Elaborar com integrantes da equipe técnica da AGUAR que atua junto ao Comité da
bacia do rio Ararangud, o Plano de Comunicagéo e Mobilizagéo Social com o referido
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Comité:2. Elaborar e emitir matérias (releases) das atividades do Comité de bacia do rio
Ararangua aos meios de comunicagéo regionais e estaduais; 3. Agendar e encaminhar
entrevistas: 4. Gerenciar ferramentas de comunicagao (Blog, Facebook, Instagram,
Sites, E-mail para envio de mailing e outros);

5. Organizar o contetdo programado na midia (clipagem, informativos mensais,
folders); 6. Elaborar e emitir informativos eletrdnicos mensais para entidades membros
e atores da bacia; 7. Participar, registrar com foto ou video e exercer cerimonial quando
couber das demais atividades de mobilizagéo social do Comité da bacia do rio
Ararangua; 8. Auxiliar a equipe técnica da AGUAR na elaboragdo de materiais
impressos do Comité da bacia do rio Ararangua.

3. DAS INSCRIGOES

Os interessados devem encaminhar o seu curriculo somente pelo correio
eletrénico: aguarsc@hotmail.com, no periodo de 23 a 29 de setembro de 2019.
No titulo da mensagem do e-mail deve constar: “Selegao Assessoria Comunicagéo”.
Art. 1° Os curriculos serfio avaliados pela Técnica de nivel superior da AGUAR, que
apoia o Comité a Da Bacia do rio Ararangué e pela secretaria executiva do referido
Comité.

4. PROCESSO SELETIVO
4.1. Primeira Etapa
1 - Analise Curricular

2 - Verificagdo da adequagéo dos candidatos ao perfil minimo exigido.
Seguem para a proxima etapa os curriculos que atendem aos requisitos descritos para
escolaridade, formacéo e experiéncia no perfil da vaga.

4.2. Segunda Etapa

1. Participag&o de uma entrevista com a diretoria do Comité Ararangud para elaboragéo
de um texto relacionado a gestéo de recursos hidricos.
> Andlise dos releases elaborados a ser efetuada pelos avaliadores citados no artigo
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5. Divulgagéo do Resultado
5.1. Resultados da primeira etapa - 01/10/2019
5.2. Entrevista: 03/10/2019 (a ser confirmada)

6. DA ADMISSAOQ: O candidato que obtiver a melhor avaliagdo sera admitido. O
candidato assumira o compromisso das suas fungdes apenas apos a assinatura do
contrato de prestacéo de servico que devera ocorrer no més de outubro/2019.

Ararangua (SC), 23”‘se'tembro de 2.019.
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